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1. Informacje wstepne
Numer planu | 08/01/2012
doskonalenia*:
Tytul/ nazwa planu | Wdrozenie programu - gospodarka odpadami
doskonalenia:
Kryterium/ podkryterium | Kryterium 4. Partnerstwo i zasoby
modelu CAF: | p. 4.4. Zarzadzanie informacja i wiedza.
Urzad: | Urzad Gminy w Dabrowie Zielonej
Kierownik projektu: | Halina Huras
. . . | 1.Lidia Sowa

Zespat projektowy: 2. Zofia Zagrzewska
2. Cel
Cel: WdroZenie programu - gospodarka odpadami
Spo_séb__oceny e terminowy charakter realizacji projektu
realizacji celu: e ustalenie i przyjecie koncepciji przez Cztonkéw Zespotu

e wdrozenie i integracja programu — gospodarka odpadami
Z istniejacymi systemami

3. Zadania do realizacji

Lp Zadania do realizacji | Odpowiedzialny | Termin Oczekiwane rezultaty
1. Powotanie przez Sekretarz Gminy | 1 dzien Utworzenie Zespotu
Sekretarza Gminy Projektowego na
cztonkéw Zespotu podstawie Zarzgdzenia
Projektowego
2. Opracowanie zasad i Kierownik/Lider 1 dzieh Wtasciwa komunikacja
metod komunikacji Zespotu wewn. i zewn. w oparciu
wewn. i zewn. Projektowego 0 ustalone zasady
w ramach Zespotu Zespot
Projektowego Projektowy
3. Wdrozenie programu — | Zespot projektowy | 10 dni | Program gospodarka
gospodarka odpadami Informatycy odpadami
4, Zatwierdzenie efektow Wojt Gminy 1 dzien Wersja ostateczna
projektu

4. Potencjalne trudnosci

Lp. Przewidywane trudnosci w realizacji | Dziatania zapobiegawcze /terminy/ osoby

zadan odpowiedzialne za ich realizacje/
1. Obcigzenie cztonkéw Zespotu 1. Wystosowanie pisma do kierownictwa
biezgcymi obowigzkami informujacego o udziale cztonkéw

Zespotu w jego pracach.
2. Wypracowanie odpowiedniego planu
komunikacji wewnetrznej.
Osoby odpowiedzialne — cztonkowie
Zespotu Projektowego

2. Choroby, urlopy i inne wydarzenia | 1. Stworzenie systemu zastepstw —
zwigzane z cztonkami Zespotu Proj. wyznaczenie 2 os. do jednego zadania
uniemozliwiajgce ich prace. Osoby odpowiedzialne — Cztonkowie
Zespotu Projektowego
3. Problemy techniczne i spetnienie 1. Intensywne konsultacje zespotu
wymogow polityki bezpieczenstwa informatycznego

oraz wymogow narzuconych
przepisami prawa
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Proske =5t wsodt ach Europeiskiego Funduszu Spofecznzgo
5. Zasoby niezbedne dla realizacji projektu
Zasoby ludzkie: Pracownicy Urzedu Gminy w Dgbrowie Zielonej
Srodki finansowe: | koszt realizaciji projektu w ramach budzetu Gminy
Inne: - sprzet komputerowy
- program komputerowy
- materiaty biurowe
Stanowisko : Im'? Data Podpis
i nazwisko
Opracowanie: Podinspektor | Lidia Sowa 12.01.2012rr.
Inspektor Zofia Zagrzewska
Weryfikacja: Zastepca Halina Huras 16.01.2012rr.
Wojta Gminy
Zatwierdzenie: Wojt Maria Wtodarczyk | 16.01.2012 .
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